


1. Федеральный закон от 27 июля 2006 г. N 149-ФЗ "Об информации, информационных 

технологиях и о защите информации" (с изменениями и дополнениями) 

 

2. Федеральный закон от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» 

 

3. Постановление Правительства Российской Федерации от 01.11.2012 г. № 1119 «Об утверждении 

требований к защите персональных данных при их обработке в информационных системах 

персональных данных» 

 

4. Постановление Правительства Российской Федерации от 15.09.2008 г. № 687 «Об утверждении 

положения об особенностях обработки персональных данных, осуществляемой без 

использования средств автоматизации» 

 

 

 

Нормативная рамка 

ЛНА КНИТУ-КАИ «Положение об обработке персональных данных в КНИТУ-КАИ» 



Федеральный закон от 14.07.2022 № 266-ФЗ, 

 

Изменения в законодательстве  

Работодатель обязан: 

 

•назначить ответственное лицо (структурное подразделение) за обработку ПД; 

 

•издать и опубликовать политику по персональным данным; 

 

•осуществлять внутренний контроль (аудит) ПД (подготовка отельных ЛНА); 
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Требования, утв. Приказом Роскомнадзора от 28.10.2022 № 179 

С 1 марта 2023 года работодатель должен будет фиксировать факт того, что уничтожил персданные, 

двумя документами: 

 

•актом об уничтожении персональных данных; 

 

•выгрузкой из журнала регистрации событий в информационной системе персональных данных. 

Уничтожение персональных данных 

• Акт об уничтожении персональных данных 

• Уведомление работнику об уничтожении его персональных данных 

• Приказ о создании комиссии по уничтожению документов по работе с персональными данными 

Внесение изменений в согласие на обработку персональных данных. Актуально для приемной кампании 

2023 г.  



• обработка персональных данных — любое 

действие (операция) или совокупность действий 

(операций), совершаемых с использованием 

средств автоматизации или без использования 

таких средств с персональными 

данными, включая сбор, запись, систематизацию, 

накопление, хранение, уточнение (обновление, 

изменение), извлечение, использование, передачу 

(распространение, предоставление, доступ), 

обезличивание, блокирование, удаление, 

уничтожение персональных данных; 

 

• распространение персональных данных — 

действия, направленные на раскрытие 

персональных данных неопределенному кругу лиц; 

 

• предоставление персональных данных — действия, 

направленные на раскрытие персональных 

данных определенному лицу или определенному 

кругу лиц. 

Работа с персональными данными  

Согласие на обработку 
персональных данных  

Согласие на распространение 
персональных данных  

Согласие на предоставление 
персональных данных  



Письмо Рособрнадзора от 11.01.2023 № 10-2 «Об участии в государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам основного и среднего общего образования обучающихся, 

отказывающихся дать согласие на обработку персональных данных» 
 
 

Вопросы передачи данных в ФИС ГИА и приема  

Необходимо:  

 

Наличие регламента работы с абитуриентом, у которого отсутствует 

информация в ФИС ГИА и приема    

 

Регламента передачи данных в ФИС ГИА и приема абитуриентов, с 

отказом на обработку персональных данных 


